AGCI
‘ ’ ASSOCIAZIONE
’- GENERALE
COOPERATIVE
ITALIANE

Servizi

Costo orario ottobre 2019

COSTO AZIENDA 1 2 3 3 as a 5 6S 6J
Retribuzione base mese ott 2019 € 210980 € 193822[€ 175037|€ 170351|€ 1.62024|€ 157793 € 154497 (€ 144373(€ 132817
[0 Anzianita base mese € 29,44 | € 26,86 | € 24,79 | € 24,27 | € 2324 | € 234 € 221 € 20,66 | € 18,78
[ 168 ibuzione oraria € 12,56 | € 11,54 [ € 1042] € 1014 ] € 9,64 € 939 € 9,20] € 859 € 7,91
13a | 833% | € 1,05 [ € 0,96 | € 087 € 084 € 080 € 078 € 077] € 072]¢€ 0,66
14a | 833% | € 1,05 | € 0,96 | € 087 | € 084 | € 080 | € 078 € 077 | € 072| € 0,66
Ferie | 833% | € 1,05 | € 0,96 | € 087 | € 084 | € 080 € 078 € 077 | € 072|¢€ 0,66
Permessi ROL - ex festivita | 3,57% | € 045 | € 041 € 037 € 036 | € 034 € 034 € 033|¢€ 031 € 0,28
Festivitd | 516% | € 065 | € 0,60 | € 0,54 | € 052 € 0,50 | € 048 | € 047 | € 044 | € 0,41
Totale Istituti € 423 | € 389 € 351 € 342| € 325 € 317 | € 310 | € 2,90 | € 2,67
TOTALE - A € 16,79 | € 1543 ] € 1393] € 13,56 | € 12,9 € 12,56 | € 12,30 € 11,49 | € 10,57
Inps c/ditta | 25,29% | € 425 € 3,90 | € 352 € 343 € 32| € 318 € 311 € 2,91 € 2,67
Fonto solidarieta Inps ¢/ditta_| 0,43% | € 0,07 | € 0,07 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 0,05 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 027 | € 025 | € 022|¢€ 022|¢€ 021 € 020 € 020 € 019 € 0,17
Inail | 3,50% | € 059 | € 0,54 | € 049 | € 047 | € 045 | € 044 | € 043 | € 040 | € 0,37
[ 200% TFR | 8,64% | € 1,09 | € 1,00 | € 09 | € 088 | € 083 | € 081 € 079 € 074 | € 0,68
Riv. TFR | 3,00% | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 002 € 002 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. | € 132 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08
1680 Ente bilaterale | € 26| € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 € 0,02 € 0,02 € 0,02 € 0,02 | € 0,02 | € 0,02
TOTALE - B € 639 € 588 € 532 € 518 € 493 € 480 € 470 € 440 € 4,06
COSTO ORA AZIENDA| € 2318 € 21,31 € 19,25 [ € 18,74 ] € 17,83 ] € 17,36 | € 17,00 | € 1589 | € 14,63

Costo orario ottobre 2021

COSTO AZIENDA 1 2 3s 3 as 4 5 6S 6J
Retribuzione base mese ott 2019 € 210979 (€ 193822 |€ 175037|€ 170350 | € 1.620,25|€ 157794 € 154498 | € 144372 | € 132817
Aumento ott-2021 € 18,07 | € 16,59 | € 15,00 | € 14,55 | € 13,86 | € 13,52 | € 13,18 | € 12,39 | € 11,36
0 Anzianita base mese € 29,44 | € 26,86 | € 24,79 | € 24,27 | € 23,24 | € 22,34 | € 22,21 | € 20,66 | € 18,78
| 168 ibuzi oraria € 12,67 | € 11,64 | € 10,51 | € 10,23 | € 973 | € 9,47 | € 927 | € 8,67 | € 7,97
13a | 833% | € 1,06 | € 097 | € 083 | € 085 | € 081 € 079 | € 0,77 | € 072 | € 0,66
14a | 833% | € 1,06 | € 097 | € 088 | € 085 € 081 | € 0,79 | € 0,77 | € 0,72 | € 0,66
Ferie | 833% | € 1,06 | € 097 | € 083 | € 085 € 081 | € 079 | € 0,77 | € 072 | € 0,66
Permessi ROL- ex festivita | 3,57% | € 045 | € 042 € 038 | € 037 | € 035 € 0,34 | € 033 | € 031 € 0,28
Festivita | 516% | € 0,65 | € 0,60 | € 0,54 | € 0,53 | € 0,50 | € 049 | € 048 | € 045 | € 0,41
Totale Istituti € 4,27 | € 392 | € 354 | € 345 | € 3,28 | € 319 | € BYENEE 292 | € 2,69
TOTALE - A € 16,94 | € 15,56 | € 14,05 | € 13,67 | € 13,01 | € 12,67 | € 12,40 | € 11,59 | € 10,66
Inps c/ditta | 25,29% | € 4,28 | € 8LB || & BIS5H EE 346 | € &8 || & 320 | € 314 | € 293 | € 2,70
Fonto solidarieta Inps c/ditta | 0,43% | € 0,07 | € 0,07 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 005 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 0,27 | € 0,25 | € 023 | € 022 | € 021 | € 0,20 | € 0,20 | € 0,19 | € 0,17
Inail | 3,50% | € 059 | € 0,54 € 049 | € 048 | € 046 | € 044 | € 043 | € 041 | € 0,37
100% TFR | 8,64% | € 1,09 | € 1,01 | € 091 € 0,88 | € 0,84 | € 0,82 | € 0,80 | € 0,75 | € 0,69
Riv.TFR | 3,00% | € 0,03 | € 0,03 | € 003 | € 003 | € 0,03 | € 0,02 | € 002 | € 002 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. [ € 132 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08 | € 0,08
1680 Ente bilaterale | € 26| € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02
TOTALE - B] € 6,44 | € 59| € 536 | € 522 € 497 ] € 484 € 474 € 444 € 4,09
COSTO ORA AZIENDA € 23,38 | € 21,49 | € 1941 | € 18,90 | € 17,98 | € 17,51 | € 17,15 | € 16,03 | € 14,75
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Servizi

Costo orario gennaio 2022

COSTO AZIENDA 1 2 3s 3 as 4 5 6S 6J
Retribuzione base mese ott 2019 € 210979 € 193822|€ 175037 | € 1.703,50| € 1.620,25 | € 157794 | € 154498 | € 144372 | € 132817
Aumento ott-2021 € 18,08 | € 16,61 | € 15,00 | € 14,60 | € 13,88 | € 13,52 | € 13,24 | € 12,37 | € 11,38
EDR € 12,05 | € 11,06 | € 10,00 | € 9,70 | € 924 | € 9,02 | € 879 | € 826 | € 7,58
0 Anzianita base mese € 29,44 | € 26,86 | € 24,79 | € 24,27 | € 23,24 | € 22,34 | € 2221 | € 20,66 | € 18,78
| 168 ibuzi oraria € 12,74 | € 11,70 | € 10,57 | € 10,28 | € 9,78 | € 9,53 | € 933 | € 872 | € 8,02
13a | 833% | € 1,061 | € 0,975 | € 0,880 | € 0,857 | € 0,815 | € 0,794 | € 0,777 | € 0,726 | € 0,668
14a | 833% | € 1,055 | € 0,969 | € 0,875 | € 0852 | € 0,810 | € 0,789 | € 0,773 | € 0,722 | € 0,664
Ferie | 833% | € 1,055 | € 0,969 | € 0,875 | € 0,852 | € 0,810 | € 0,789 | € 0,773 | € 0,722 | € 0,664
Permessi ROL - ex festivita | 3,57% | € 0,452 | € 0,416 | € 0,375 | € 0,365 | € 0,347 | € 0,338 | € 0,331 | € 0310 | € 0,285
Festivita | 516% | € 0,653 | € 0,600 | € 0542 | € 0,528 | € 0,502 | € 0,489 | € 0,478 | € 0,447 | € 0,411
Totale Istituti € 428 | € 393 | € 3,55 | € 345 | € 328 | € 320 € 313 | € 2,93 | € 2,69
TOTALE - A € 17,01 | € 15,63 | € 14,12 | € 13,74 | € 13,07 | € 12,73 | € 12,46 | € 11,64 | € 10,71
Inps c/ditta | 25,29% | € 430 € 395 | € 3,57 | € 347 | € 330 € 322 € 315 | € 2,94 | € 2,71
Fonto solidarieta Inps ¢/ditta | 0,43% | € 0,07 | € 0,07 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 0,27 | € 0,25 | € 023 | € 022 | € 021 € 0,20 | € 0,20 | € 019 | € 0,17
Inail | 3,50% | € 0,60 | € 0,55 | € 0,49 | € 048 | € 0,46 | € 045 | € 044 | € 041 | € 0,37
TFR | 8,64% | € 1,09 | € 1,01 | € 091 € 088 | € 084 € 0,82 | € 080 | € 0,75 | € 0,69
Riv.TFR | 3,00% | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. | € 165 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10
1680 Ente bilaterale | € 46| € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03
TOTALE - B € 6,50 | € 598 | € 541 | € 527 | € 502 | € 489 | € 4,79 | € 4,49 | € 4,14
COSTO ORA AZIENDA € 23,51 | € 2161 | € 19,53 | € 19,01 | € 18,09 | € 17,62 | € 17,25 | € 16,13 | € 14,85

orario ottobre

COSTO AZIENDA 1 2 3s 3 s a 5 6S 6J
Retribuzione base mese ott 2021 € 212787 € 195483|€ 176537 € 171810|€ 163413 [€ 159146 |€ 155822 € 145609 € 1.339,55
Aumento ott-2022 € 30,11 | € 27,65 | € 25,00 | € 24,24 | € 2311 € 2,54 | € 21,97 | € 20,64 | € 18,94
| EDR € 12,05 | € 11,06 | € 10,00 | € 9,70 | € 9,24 | € 9,02 | € 879 | € 826 | € 7,58
0 Anzianita base mese € 2944 | € 26,86 | € 24,79 € 24,27 | € 2324 | € 234 € 221 € 20,66 | € 18,78
[ 168 ibuzione oraria € 12,92 ] € 11,87 € 1072] € 10,43 ] € 9,92 [ € 9,66 | € 9,46 | € 884 € 8,13
13a | 833% | € 1,076 | € 0988 | € 0893 € 0,869 | € 082 | € 0,805 | € 0,788 | € 0,736 | € 0,677
14a | 833% | € 1,070 | € 0983 | € 0,888 | € 0,864 | € 0822 € 0,800 | € 0,784 | € 0732 | € 0,674
Ferie | 833% | € 1,070 | € 0983 | € 0,888 | € 0,864 | € 0822 € 0800 | € 0784 | € 0732 | € 0,674
Permessi ROL - ex festivita | 3,57% | € 0459 | € 0421 | € 0381 € 0370 | € 0352 | € 0343 | € 0336 | € 0314 | € 0,289
Festivita | 516% | € 0,663 | € 0609 | € 0,550 | € 0,535 | € 0,509 | € 0,4% | € 0,485 | € 0453 | € 0,417
Totale Istituti € 434 | € 398 | € 360 | € 3,50 | € 333 | € 32| € 318 € 2,97 | € 2,73
TOTALE - A € 17,25 [ € 15,85 | € 1431 € 13,93 [ € 13,25 [ € 12,9] € 1263] € 11,81 [ € 10,86
Inps c/ditta | 25,29% | € 4,36 | € 4,01 € 362 € 352 € 335 | € 3,26 | € 320 € 2,9 € 2,75
Fonto solidarieta Inps c/ditta | 0,43% | € 007 | € 007 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 028 € 026 | € 023|¢€ 022|¢€ 021 € 021 € 020 € 019 | € 0,17
Inail | 3,50% | € 0,60 | € 055 | € 0,50 | € 049 | € 046 | € 045 | € 044 | € 041 € 0,38
TFR | 8,64% | € 111 € 1,02 | € 092 € 0,90 | € 085 | € 083 € 081 € 076 | € 0,70
Riv. TFR | 3,00% | € 003 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 003 | € 002 | € 002 | € 002 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. | € 165 | € 010 € 010 | € 010 € 010 € 010 € 010 | € 010 € 010 € 0,10
1680 Ente bilaterale | € 46 | € 0,03 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03
TOTALE - B € 6,59 | € 6,06 | € 549 [ € 534 [ € 500 [ € 4,9 | € 4,86 | € 455 € 4,19
COSTO ORA AZIENDA € 2384 € 21,91 ] € 19,80 [ € 19,27 € 18,34 | € 17,86 | € 17,49 | € 16,36 | € 15,06




AGCI
‘ ’ ASSOCIAZIONE
’- GENERALE
COOPERATIVE
ITALIANE

Servizi

Costo orario ottobre 2023

COSTO AZIENDA 1 2 3s 3 as a 5 6S 6J
Retribuzione base mese ott 2022 € 215798|€ 1982,48|€ 179037|€ 1.74234|€ 165724|€ 161400|€ 158019 |€ 147674 |€ 135849
Aumento ott-2023 € 24,09 | € 212|¢€ 20,00 | € 19,39 | € 18,48 | € 18,03 | € 17,58 | € 16,52 | € 15,15
EDR € 12,05 | € 11,06 | € 10,00 | € 9,70 | € 9,24 | € 9,02 | € 879 | € 826 | € 7,58
1 Anzianita base mese € 29,44 | € 26,86 | € 24,79 | € 24,27 | € 2324 | € 234 € 221 € 20,66 | € 18,78
| 168 ibuzione oraria € 13,24 | € 12,16 | € 10,98 ] € 10,69 | € 10,17 | € 9,90 | € 9,70 | € 9,06 | € 8,33
13a | 833% | € 1,103 | € 1,013 | € 0,915 | € 0,8% | € 0847 | € 0825 | € 0,808 [ € 0,755 | € 0,694
14a | 833% | € 1,097 | € 1,007 | € 0,910 | € 0,886 | € 0842 | € 0820 | € 0,803 | € 0751 | € 0,690
Ferie | 833% | € 1,097 | € 1,007 | € 0,910 | € 0,886 | € 0842 | € 0820 | € 0803 | € 0751 | € 0,690
Permessi ROL- ex festivita | 3,57% | € 0470 | € 0432 | € 03% | € 0,380 | € 0361 € 0352 | € 0344 | € 0322 ¢ 0,296
Festivita | 516% | € 0679 | € 0624 | € 0,564 | € 0,548 | € 0522 | € 0508 | € 0,497 | € 0,465 | € 0,428
Totale Istituti € 4,44 | € 4,08 € 369 | € 359 | € 341 | € 333 | € 326 | € 304 | € 2,80
TOTALE - A € 17,68 | € 1624 | € 14,67 ] € 14,28 [ € 13,58 [ € 1323] € 12,95] € 12,10 € 11,13
Inps c/ditta | 25,29% | € 4,47 | € 411 € 371 € 361 € 344 | € 334 € 328 € 3,06 | € 2,82
Fonto solidarieta Inps c/ditta | 0,43% | € 0,08 | € 007 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 028 € 026 | € 024 | € 023 | € 022 € 021 € 021 ¢€ 019 | € 0,18
Inail | 3,50% | € 062 | € 057 | € 0,51 | € 0,50 | € 048 | € 046 | € 045 | € 042 € 0,39
TFR | 8,64% | € 1,14 | € 1,04 | € 0,94 | € 092 € 087 | € 085 | € 083 € 078 | € 0,72
Riv. TFR | 3,00% | € 0,03 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 003 | € 0,02 | € 002 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. | € 165 | € 010 € 010 | € 0,10 € 0,10 € 010 € 010 | € 010 € 0,10 € 0,10
1680 Ente bilaterale | € 46 | € 0,03 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03
TOTALE - B € 675 | € 621] € 562 € 547 € 521 € 508 | € 4,98 € 4,66 | € 4,30
COSTO ORA AZIENDA € 2,83 € 2,45 € 2029 | € 19,75 | € 18,80 | € 1831] € 17,93] € 16,76 | € 15,43

Costo orario marzo 2024

COSTO AZIENDA 1 2 3s 3 s a 5 6S 6J
Retribuzione base mese ott 2023 € 218,07 € 200460 € 181037|€ 1761,73|€ 167573 € 163203|€ 159777 € 149325|€ 137364
Aumento mar-2024 € 36,14 | € 3318 € 30,00 | € 29,09 | € 27,73 | € 27,05 | € 26,36 | € 24,77 | € 2,73
| EDR € 12,05 | € 11,06 | € 10,00 | € 9,70 | € 9,24 | € 9,02 | € 879 | € 826 | € 7,58
1 Anzianita base mese € 2944 | € 26,86 | € 24,79 € 24,27 | € 2324 | € 234 € 221 € 20,66 | € 18,78
[ 168 ibuzione oraria € 13,45 [ € 12,36 ] € 11,16 [ € 10,86 | € 10,33 [ € 10,06 | € 9,85 € 9,21 € 8,47
13a | 833% | € 1,120 | € 1,029 | € 0,930 | € 0,905 | € 0,861 | € 0838 € 0821 € 0,767 | € 0,705
14a | 833% | € 1,114 | € 1,02 | € 0,925 | € 0,900 | € 0856 | € 0834 | € 0816 | € 0763 | € 0,702
Ferie | 833% | € 1,114 | € 1,024 | € 0,925 | € 0,900 | € 0,856 | € 0834 | € 0816 | € 0763 | € 0,702
Permessi ROL - ex festivita | 3,57% | € 0478 | € 0439 | € 0,3% | € 0,386 | € 0367 | € 0357 | € 0,350 | € 0327 € 0,301
Festivita | 516% | € 0,69 | € 0634 | € 0573 | € 0,557 | € 0530 | € 0516 | € 0,506 | € 0472 | € 0,435
Totale Istituti € 452 | € 415| € 375 | € 3,65 | € 347 | € 338 € 331 € 309 | € 2,84
TOTALE - A € 17,97 [ € 16,50 | € 14,91 € 14,51 [ € 13,80 [ € 1344 ] € 13,16 € 12,30 [ € 11,31
Inps c/ditta | 25,29% | € 4,54 | € 417 € 377 € 3,67 | € 3,49 [ € 3,40 [ € 333 € 311 € 2,86
Fonto solidarieta Inps c/ditta | 0,43% | € 0,08 | € 007 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 029 | € 027 | € 024 | € 023|¢€ 022 € 022 | € 021 ¢€ 020 € 0,18
Inail | 3,50% | € 063 | € 058 | € 052 € 051 | € 048 | € 047 | € 046 | € 043 | € 0,40
TFR | 8,64% | € 1,16 | € 1,06 | € 0,9 | € 093 € 089 | € 086 | € 085 | € 079 | € 0,73
Riv. TFR | 3,00% | € 003 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 003 | € 003 | € 0,03 | € 002 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. | € 165 | € 010 € 010 | € 010 € 010 € 010 € 010 | € 010 € 010 € 0,10
1680 Ente bilaterale | € 46 | € 0,03 | € 003 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03
TOTALE - B € 6,86 | € 631 € 571 € 5,56 | € 530 [ € 516 | € 5,06 | € 473 € 4,36
COSTO ORA AZIENDA € 2,82 € 2,81 ¢€ 20,62 | € 20,07 | € 19,10 | € 18,60 | € 1822] € 17,03 € 15,68
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Costo orario gennaio 2025

COSTO AZIENDA 1 2 3s 3 as 4 5 6S 6J
Retribuzione base mese mar 2024 € 221821 (€ 203778 € 184037|€ 1790,83|€ 1.703,45|€ 1.659,08 ( € 162413 | € 151802 | € 1.396,37
EDR € 12,05 | € 11,06 | € 10,00 | € 9,70 | € 924 | € 9,02 | € 879 | € 826 | € 7,58
2 Anzianita base mese € 29,44 | € 26,86 | € 24,79 | € 24,27 | € 23,24 | € 22,34 | € 2221 | € 20,66 | € 18,78
| 168 ibuzi oraria € 13,63 | € 12,52 | € 1131 | € 11,01 | € 1047 | € 10,20 | € 9,98 | € 933 | € 8,58
13a | 833% | € 1,135 | € 1,043 | € 0942 | € 0917 | € 0,872 | € 0,849 | € 0,832 | € 0,777 | € 0,715
14a | 833% | € 1,129 | € 1,037 | € 0,937 | € 0,912 | € 0,868 | € 0,845 | € 0,827 | € 0,773 | € 0,711
Ferie | 833% | € 1,129 | € 1,037 | € 0,937 | € 0912 | € 0,868 | € 0,845 | € 0,827 | € 0,773 | € 0,711
Permessi ROL - ex festivita | 3,57% | € 0,484 | € 0,445 | € 0,402 | € 0,391 | € 0,372 | € 0,362 | € 0,355 | € 0,331 | € 0,305
Festivita | 516% | € 0,699 | € 0,642 | € 0,580 | € 0,565 | € 0,537 | € 0,523 | € 0512 | € 0479 | € 0,440
Totale Istituti € 4,58 | € 4,20 | € 380 | € 370 € 352 | € 342 | € 335 € 313 [ € 2,88
TOTALE - A € 18,20 | € 16,72 | € 1511 | € 14,70 | € 13,99 | € 13,62 | € 1334 | € 12,46 | € 11,46
Inps c/ditta | 25,29% | € 4,60 | € 4,23 | € 382 | € 372 | € 354 | € 344 | € 337 | € 315 € 2,90
Fonto solidarieta Inps c/ditta | 0,43% | € 0,08 | € 0,07 | € 0,07 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,06 | € 0,05 | € 0,05
Aspi | 1,61% | € 029 | € 0,27 | € 024 | € 024 | € 023 € 022 | € 021 | € 0,20 | € 0,18
Inail | 3,50% | € 0,64 | € 0,59 | € 0,53 | € 0,51 | € 049 | € 048 | € 047 | € 044 | € 0,40
TFR | 8,64% | € 1,17 | € 1,08 | € 097 | € 095 | € 0,90 | € 0,88 | € 086 | € 080 | € 0,74
Riv.TFR | 3,00% | € 0,04 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,02 | € 0,02
1680 Ass. sanitariaint. | € 165 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10 | € 0,10
1680 Ente bilaterale | € 46| € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03 | € 0,03
TOTALE - B € 6,94 | € 6,39 | € 579 | € 563 | € 537 | € 523 | € 512 | € 4,80 | € 4,42
COSTO ORA AZIENDA € 25,15 | € 23,11 | € 20,89 | € 20,34 | € 19,35 | € 18,85 | € 18,46 | € 17,26 | € 15,88
9 gen-21
mag-21 Erogazione 100 euro di una tantum € 133 [COSTO AZIENDA EROGAZIONE 100 EURO LORDI
3 ott-21 0,85% Aumento CCNL di 15 euro riferimento 3S + erogazione di 50 euro una € 67 [COSTO AZIENDA EROGAZIONE 50 EURO LORDI
12 2021 0,21%
Erogazione di 10 euro EDR (incide solo su 13°) sul 3S + aumento
9 gen-22 0,62% assistenza sanitaria di 2.5 euro mese +aumento ebilog di 1.5 euro
mese
apr-22 Erogazione di 80 euro una tantum € 107 [COSTO AZIENDA EROGAZIONE 80 EURO LORDI
3 ott-22 1,39% Aumento CCNL di 25 euro riferimento 35
12 2022 1,61%
9 ott-22
3 ott-23 2,49% Aumento CCNL di 20 euro riferimento 35
12 2023 1,67%
9 ott-23
3 mar-24 1,61% Aumento CCNL di 30 euro riferimento 35
12 2024 2,27%
12 2025 2,55%
8,58% A”rt”e":‘) complessivo gen25/ gen21 comprensivo di anzianita € 307 [TOTALE COSTO AZIENDA EROGAZIONE 230 EURO LORDI
maturata




Servizi

Livello Retribuzione Aumento Retribuzione Aumento Retribuzione | Aumento |Retribuzione| Aumento |Retribuzione TOTALE
attuale 1.10.2021 OTT. 2021 1.10.2022 OTT. 2022 1.10.2023| OTT.2023 1.3.2024 MAR. 2024 AUMENTI
Q 2.246,66 19,20 2.265,86 32,01 2.297,87 25,61 2.323,48 38,41 2.361,89 115,23
1 2.109,80 18,07 2.127,87 30,11 2.157,98 24,09 2.182,07 36,14 2.218,21 108,41
2 1.938,22 16,59 1.954,81 27,65 1.982,46 22,12 2.004,58 33,18 2.037,77 99,55
3S 1.750,37 15,00 1.765,37 25,00 1.790,37 20,00 1.810,37 30,00 1.840,37 90,00
3 1.703,51 14,55 1.718,06 24,24 1.742,30 19,39 1.761,69 29,09 1.790,78 87,27
4 1.620,24 13,86 1.634,10 23,11 1.657,21 18,48 1.675,69 27,73 1.703,42 83,18
4j 1.577,93 13,52 1.591,45 22,54 1.613,99 18,03 1.632,02 27,05 1.659,07 81,14
5 1.544,97 13,18 1.558,15 21,97 1.580,12 17,58 1.597,70 26,36 1.624,06 79,09
6 1.443,73 12,39 1.456,12 20,64 1.476,76 16,52 1.493,28 24,77 1.518,05 74,32
6j 1.328,17 11,36 1.339,53 18,94 1.358,47 15,15 1.373,62 22,73 1.396,35 68,18
0,85%
PERSONALE VIAGGIANTE
Livello Retribuzione Aumento Retribuzione Aumento Retribuzione Aumento |Retribuzione| Aumento |Retribuzione TOTALE
attuale 1.10.2021 0OTT.2021 1.10.2022 0OTT.2022 1.10.2023| OTT.2023 1.3.2024 MAR 2024 AUMENTI
Cc3 1.750,78 15,06 1.765,84 25,09 1.790,93 20,08 1.811,01 30,11 1.841,12 90,34
B3 1.750,37 15,00 1.765,37 25,00 1.790,37 20,00 1.810,37 30,00 1.840,37 90,00
A3 1.749,96 14,94 1.764,90 24,91 1.789,81 19,92 1.809,73 29,89 1.839,62 89,66
F2 1.703,94 14,61 1.718,55 24,34 1.742,89 19,47 1.762,36 29,21 1.791,57 87,63
E2 1.703,53 14,55 1.718,08 24,25 1.742,33 19,40 1.761,73 29,10 1.790,82 87,29
D2 1.703,13 14,49 1.717,62 24,15 1.741,78 19,32 1.761,10 28,98 1.790,08 86,95
H1 1.650,92 14,04 1.664,96 23,40 1.688,36 18,72 1.707,09 28,08 1.735,17 84,25
G1 1.644,29 13,98 1.658,27 23,31 1.681,58 18,65 1.700,23 27,97 1.728,20 83,91
| 1.447,68 12,41 1.460,09 20,68 1.480,76 16,54 1.497,30 24,81 1.522,12 74,44
| 1.526,63 13,08 1.539,71 21,80 1.561,52 17,44 1.578,96 26,17 1.605,13 78,50
L 1.447,68 12,41 1.460,09 20,68 1.480,76 16,54 1.497,30 24,81 1.522,12 74,44
L 1.526,63 13,08 1.539,71 21,80 1.561,52 17,44 1.578,96 26,17 1.605,13 78,50
L 1.566,13 13,42 1.579,55 22,37 1.601,92 17,89 1.619,81 26,84 1.646,66 80,53
0.9% 1.4% 1.1% 1.6%
EDR
ERSONALE NON VIAGGIANT  PERSONALE VIAGGIANTE
Livello 1.1.2022 Livello 1.1.2022
Q 12,80 Cc3 10,04
1 12,05 B3 10,00
2 11,06 A3 9,96
3S 10,00 F2 9,74
3 9,70 E2 9,70
9,24 D2 9,66
4) 9,02 H1 9,36
5 8,79 G1 9,32
6 8,26 | 8,27
6j 7,58 | 8,72
L 8,27
L 8,72
L 8,95

* Agli aumenti come sopra sviluppati vanno aggiunti, a partire dal mese di
gennaio 2022, 4 euro netti per la bilateralita, di cui 2,5 euro che
incrementano la quota contributiva aziendale per Sanilog e 1,5 euro quella




